Referat af ordinaer generalforsamling

Generalforsamlingen afholdes pa:
Vestsjeellands Arbejdende Kunstveerksteder
Teglvaerksvej 22, 4450 Jyderup

Torsdag den 11. Juni kl. 16:00-18:00

Dagsorden
1. Valg af dirigent

Christopher veelges

2. Valg af referent
Troels vaelges som referent

3. Valg af stemmetzeller
Tina & Nicolai veelges

4. Forkvinden afleegger arsberetning
Se nederst i referatet. Arsberetningen godkendes.

5. Christopher Lund forelaegger det reviderede arsregnskab for 2025
Det lander 300.000 bedre end budgetteret og betragtes som tilfredsstillelse.
Regnskabet godkendes af de fremmadte.

6. Bestyrelsens forslag til det kommende ars Kontingent
Bestyrelsen foreslar at kontingentet haeves til 600kr. inkl. moms gaeldende fra arsskiftet.
Dette vedtages

7. Behandling af indkomne forslag
Der er ikke kommet nogen forslag.

8. Opstilling og praesentation af kandidater til valg:
Tina Maria Nielsen: Forkvinde - ikke pa valg
Janne Malmros: Naestforkvinde - ikke pa valg
Anna Bak: Bestyrelsesmedlem - ikke pa valg
Sian Kristoffersen: Bestyrelsesmedlem - pa valg
Veo Friis Jespersen: Bestyrelsesmedlem - pa valg



Eva Steen Christensen: Suppleant - pavalg

Alle gnsker at genopstille og de veelges.

9. Valg af revisor
Beierholm vaelges igen

10. Eventuelt

Christopher Lund beretter at det er hans sidste generalforsamling. Han udtrykker at
det har veeret en stor forngjelse at veere med pa rejsen 2002.



VAK - arsberetning 2025

Bestyrelsen:

Forkvinde: Tina Maria Nielsen
Naestforkvinde: Janne Malmros

Bestyrelsesmedlemmer:

Veo Friis Jespersen
Sian Kristoffersen

Anna Bak

Suppleanter:
Eva Steen Christensen

Medlemsudyvikling 2025

Medlemstal pr. 31.12.2025: 188

Udvikling i medlemstal de seneste ar.

Ar Medlemmer af VAK | Nye medlemmer | Udmeldt
2024 174 +18 -5
2023 161 +16 -17
2022 162 +14 -18
2021 166 +23 -9
2020 152 +15 -13
2019 150 +17 -29
2018 162 +20 -7
2017 156 +19 -7
2016 144 +19 -4
2015 133 +32 -12

Personalet pa VAK:




Ledelsesteam:

Benny Forsberg Jensen 25 t/uge(skonomiansvar) i praksis blev det 1.250 timer med
byggeristyring ca. 28 t/uge

Troels Flensted 24 t/uge. | praksis 830 timer = 18 t/uge

Veerkstedsmedarbejder Nicolai Risbjerg 16t/uge indtil 01/08. (Pa regning gennem KKArt)
Veerkstedsmedarbejder Andreas Rasmussen 16t/uge. (Pa regning)

Siden august er Alvilde Holm, Marie Bancks og Esben Ild gradvist indfaset med til
sammen ca. 4 arbejdsdage/uge.

Regnskabsfarer Christopher Lund byggeregnskab 62 timer gennem aret.(Regnskab pa
regning)

Bogholder (pa regning) og revisor Kristoffer Falk (Beierholm)

Arets gang i VAK 2024

Pa trods af fortsat byggeri er det lykkedes at producere bedre end budgetteret. Enkelte
starre projekter har givet en tilfredsstillende omsaetning, men under vanskelige og
ukomfortable forhold for bade medlemmer og medarbejdere.

Mange ressourcer har stadig veeret bundet til byggeri og reorganisering. Det har veeret
veerdifuldt at medarbejderne kendte alle processer og dermed har budt ind med
lzsninger pa de lebende udfordringer og forandringer. Til gengaeld har der ikke veere
overskud til at ansaette nye folk til oplaering fer sidste kvartal, hvor Nicolai samtidig forlod
os for at feerdiggere sin uddannelse i Oslo. Hele aret har overvejelser om indretningen af
de nye veerksteder fyldt meget og med godt input ogsa fra Alvilde og Esben.

VAK2024. Byggeriet som blevigangsat i november 2024 |gb henover hele aret med
rejsegilde 11. april og begyndende indflytning i november -25. Samarbejdet med de
lokale entreprengrer er kart smidigt og uden nogen former for konflikter. Vi ma erkende
at de lokale aktarers begraensede arbejdskraft har fert til en del forsinkelser, men vi er
overbeviste om, at med starre udenbys leverandgrer kunne der felge langt vaerre
problemer. | forhold til den fremtidige drift tror vi desuden, det var rigtigt at veelge lokale.

Med den uvurderlige statte fra bygherreradgiver Nikolaj Thymark og Christopher Lund
lykkedes det at holde nybyggeriet i sa kort skonomisk snor, at vi ved arets udgang kunne
se frem til at genindfare mange af de tidligere udprioriterede dele i renoveringen af den
gamle bygning som pagari 2026.



Bestyrelsen, som siden sidste generalforsamling kun har bestaet af fem medlemmer og
en suppleant, har fulgt byggeriet gennem forpersonens deltagelse i styregruppen og som
vanligt last de lasbende opgaver med bl.a. optagelse af nye medlemmer.

Det var gnsket med reduktionen i medlemmer at styrke bestyrelsens fokus og der er
igennem aret arbejdet med de formelle strukturer i bestyrelsesarbejdet. Saledes er der nu
udarbejdet en grundigt formuleret forretningsorden, som i fremtiden skal gennemgas og
tilrettes ved konstitueringen af en ny bestyrelse. Et redskab til at introducere nye
bestyrelsesmedlemmer til arbejdet og eksponere eventuelle forandringer i holdningerne
til arbejdet.

For yderligere at underbygge det starre fokus, er det besluttet at bestyrelsens
medlemmer lgnnes for de timer de deltager i mgderne med samme sats som VAK's
ledende medarbejdere. Der gives fortsat kerselsgodtgerelse efter statens takster.

Ledelsen har ved siden af byggeproces og drift arbejdet med udviklingen af det nye
VAK's organisering og ledelsesstruktur. Resultatet blev introduktionen af tre nye deltids
medarbejdere, Alvilde Holm, Esben Ild og Marie Bancks som dygtigt tradte direkte ind i
restruktureringen af veerkstederne og produktion af inventar - sidelgbende med at hjzelpe
medlemmerne med deres projekter.

Sammen med ledelsen er det fortsat Christopher Lund der holder styr pa gkonomien,
mens bogferingen varetages af revisor Kristoffer Falk.

Ved indgangen til 2026 er hele organisationen spaendt pa at fa sat de nye rammer i spil
- vel vidende at der venter en stor opgave med feerdiggerelse af byggeriet og
revitaliseringen af foreningen efter en meget lang periode “pa vageblus”.



